
Klassische vs. ParaMediForm Ausbildung

Klassische Ernährungsberatung ParaMediform Ernährungsberatung

Ausbildungsdauer ca. 3 Jahre 1 Jahr inkl Praxiserfahrung

Erster Praxisbezug nach 3 Jahren nach 2 Monaten

Form der Arbeit Unterwegs, oft im Spital Eigenes Institut

Zu betreuende Personen Patienten (müssen) Kunden (wollen)

Bekanntheitsgrad Geschützter Titel keine Marke 24 Jährige etablierte Marke

Marktposition Selbst aufzubauen Marktführerin

Verdienst begrenzt nach oben offen

Arbeitsweise Auf sich gestellt Von Zentrale unterstützt

Ausbildungsziel Breite Ausbildung zum Thema 
Ernährung generell

Fokussierte Ausbildung auf das 
Kundenbedürfnis abgestimmt.

Mitgelieferte Werkzeuge Kein konkretes Ernährungskonzept. Fixfertiges Ernährungskonzept mit 
erprobten Werkzeugen. 

Weiterbildung Oftmals obligatorische Kurse im 
Spital

Konzeptionelle Weiterbildung in Form 
von Workshops und 
Erfahrungsaustausch.

Innovation Fehlende finanzielle Ressourcen für 
Weiterentwicklungen.

Stetige Weiterentwicklung des 
Konzeptes.

Bezahlungsart Auf Rechnung gemäss Tarif 
Krankenkasse (inkl. Mahnwesen)

Gemäss Absprache mit Kunden 
entweder Vorauskasse oder 
Ratenzahlung

Kundenbeziehung einzelne punktuelle Beratungen Gesamtheitliche Betreuung über 
mehrere Monate

Zielvereinbarung Beratung ohne Vereinbarung Vertragliche vereinbartes Zielgewicht

Konzept Auf Grundlagenforschung 
aufgebaut.

Auf Erfahrung aufgebaut.

Werbung Auf sich gestellt Pooleffekte mit erfolgreichen und 
erprobten Werbekonzepten.

Aufstiegsmöglichkeiten neue Ausbildung erforderlich Wachstum durch Mitarbeitereinstellung 
und zusätzlichen Instituten.
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